
“Dichiarazione di regolarità sul diritto al lavoro delle persone con disabilità” 

La sottoscritta     
 

 della Società TEMA RICERCA 
SRL con sede Legale in CASTENASO (BO) Via XXI OTTOBRE 1944 n° 11/2 CF 
03898780378 PI 00674091202 

ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, Consapevole della 
responsabilità e delle conseguenze civili e penali previste in caso di dichiarazioni mendaci e/o 
formazione od uso di atti falsi, nonché in caso di esibizione di atti contenenti dati non più 
corrispondenti a verità 

DICHIARA 

che il numero di dipendenti rispetto a quanto prescritto dall’art.47, comma 2 e 3 e 3bis, del 
D.L. n. 77/2021, convertito in L. n. 108/2021, per la scrivente è pari a 16 e pertanto è tenuta
alla relazione sulla parità di genere.
Per quanto riguarda la legge 12/03/1999 n. 68, (obbligo assunzione categorie protette) Tema
Ricerca Srl, pur avendo un organico superiore a 15, non è soggetta all’obbligo di assunzione
in quanto il computo per l'obbligatorietà esclude le categorie protette e i contratti di
apprendistato, mentre i part time vengono conteggiati in proporzione.

Alla data odierna questa la posizione dei dipendenti: 

N° 11 dipendenti full time 
N°   1 dipendente part time 16h/wk 
N°   1 dipendente part time 30h/wk 
N°   1 dipendente part time 30h/wk in apprendistato (non computabile) 
N°   1 dipendente full time appartenente alle categorie protette (non computabile) 
N°   1 dipendente full time in apprendistato (non computabile) 

Castenaso (BO) 15/09/2025 
 

 

 




